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    Reg. Pat. IMSS:  00000000000
 
 
    Reg. Pat. IMSS:  C0111965105
 
 
1    ADMINISTRATIVOS               Reg Pat IMSS: C01-11965-10-5
................ ..................................................... ..................... ...............................      
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 
001 González Preciado Miguel Angel

DIRECTOR GENERAL  
Fecha Ingr: 01/05/2013    Sal. diario: 867.51 S.D.I: 998.23    S.B.C: 998.23  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  

         
1 Sueldo 15.00 13,012.65  6 Ret. Cesantia   678.30 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   2,068.40 
      45 I.S.R. (mes)   2,068.40 
      52 I.M.S.S.   461.86 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   13,012.65    Total Deducciones   3,208.56 
  Neto a pagar   9,804.09         

 
    ----------------------------------------------

002 Garibay Espinosa Juan Miguel
JEFE ADMINISTRATIVO  
Fecha Ingr: 01/06/2016    Sal. diario: 660.95 S.D.I: 760.55    S.B.C: 760.55  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  

         
1 Sueldo 10.00 6,609.50  6 Ret. Cesantia   517.02 

19 Vacaciones a tiempo 5.00 3,304.75  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   1,406.58 
      45 I.S.R. (mes)   1,406.58 
      52 I.M.S.S.   344.20 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   9,914.25    Total Deducciones   2,267.80 
  Neto a pagar   7,646.45         

 
    ----------------------------------------------

004 García Lerena José Cristian
COBRANZA  
Fecha Ingr: 23/03/2015    Sal. diario: 289.15 S.D.I: 332.72    S.B.C: 332.72  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  

         
1 Sueldo 15.00 4,337.25  6 Ret. Cesantia   226.23 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   336.71 
      45 I.S.R. (mes)   336.71 
      52 I.M.S.S.   132.43 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,337.25    Total Deducciones   695.37 
  Neto a pagar   3,641.88         

 
    ----------------------------------------------

005 Medina Morales Rafael
NOTIFICADOR Y AUXILIAR DE AREA TE.. 
Fecha Reing: 07/01/2020    Sal. diario: 289.15 S.D.I: 332.72    S.B.C: 332.72  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 8.30  

         
1 Sueldo 15.00 4,337.25  6 Ret. Cesantia   226.23 
4 Horas extras 8.30 614.44  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   379.96 
      45 I.S.R. (mes)   379.96 
      52 I.M.S.S.   132.43 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,951.69    Total Deducciones   738.62 
  Neto a pagar   4,213.07         

 
    ----------------------------------------------

008 Guerrero Sandoval María De Jesús
FACTURACION Y COBRANZA
Fecha Reing: 25/09/2020    Sal. diario: 289.15 S.D.I: 332.72    S.B.C: 332.72  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 8.00  

         
1 Sueldo 15.00 4,337.25  6 Ret. Cesantia   221.24 
4 Horas extras 8.00 578.30  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   372.10 
      45 I.S.R. (mes)   372.10 
      52 I.M.S.S.   132.43 
      64 Préstamo empresa   500.00 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,915.55    Total Deducciones   1,225.77 
  Neto a pagar   3,689.78         
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    ----------------------------------------------
009 Alvarez Santos Candelaria

INTENDENCIA  
Fecha Ingr: 10/06/2013    Sal. diario: 144.76 S.D.I: 166.57    S.B.C: 166.57  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  

         
1 Sueldo 15.00 2,171.40  6 Ret. Cesantia   113.26 
      52 I.M.S.S.   62.46 
      178 I.S.R. Asimilados   124.72 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,171.40    Total Deducciones   300.44 
  Neto a pagar   1,870.96         

 
    ----------------------------------------------

013 Rosas Guerrero Irma Cecilia
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  
Fecha Ingr: 08/10/2018    Sal. diario: 289.15 S.D.I: 332.72    S.B.C: 332.72  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 16.00  

         
1 Sueldo 15.00 4,337.25  6 Ret. Cesantia   226.23 
4 Horas extras 16.00 1,156.60  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   419.97 
      45 I.S.R. (mes)   419.97 
      52 I.M.S.S.   132.43 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   5,493.85    Total Deducciones   778.63 
  Neto a pagar   4,715.22         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   ADMINISTRAT..
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 39,142.55  6 Ret. Cesantia 2,208.51 
4 Horas extras 2,349.34  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 4,983.72 

19 Vacaciones a tiempo 3,304.75  45 I.S.R. (mes) 4,983.72 
 52 I.M.S.S. 1,398.24 
 64 Préstamo empresa 500.00 
 178 I.S.R. Asimilados 124.72 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   44,796.64     Total Deducciones   9,215.19 
  Neto del departamento   35,581.45         
  Total de empleados   7         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 89 2% Fondo retiro SAR (8) 926.91 
 90 2% Impuesto estatal 852.50 
 93 Riesgo de trabajo (9) 2,780.71 
 96 I.M.S.S. empresa 4,928.79 
 97 Infonavit empresa 2,317.24 
 98 Guarderia I.M.S.S. (7) 463.45 

..........................
Total Obligaciones 12,269.60 

 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 811.04 289.64 
Cesantia y Vejez 1,459.86 2,208.51 
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,595.10 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 251.75 91.53 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 811.04 289.68 
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Total General
.....................................................        

 
 
 

1 Sueldo 39,142.55  6 Ret. Cesantia 2,208.51 
4 Horas extras 2,349.34  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 4,983.72 

19 Vacaciones a tiempo 3,304.75  45 I.S.R. (mes) 4,983.72 
 52 I.M.S.S. 1,398.24 
 64 Préstamo empresa 500.00 
 178 I.S.R. Asimilados 124.72 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   44,796.64     Total Deducciones   9,215.19 
  Neto general   35,581.45         
  Total de empleados general   7         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 89 2% Fondo retiro SAR (8) 926.91 
 90 2% Impuesto estatal 852.50 
 93 Riesgo de trabajo (9) 2,780.71 
 96 I.M.S.S. empresa 4,928.79 
 97 Infonavit empresa 2,317.24 
 98 Guarderia I.M.S.S. (7) 463.45 

..........................
Total Obligaciones   12,269.60 

 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 811.04 289.64 
Cesantia y Vejez 1,459.86 2,208.51 
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,595.10 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 251.75 91.53 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 811.04 289.68 

 
Total de empleados :   7


