CONTPAQ i
SISTEMA DEL AGUA DE SAN MARTIN HIDALGO.

Reg Pat IMSS: C0111965105
RFC: SAS -111114-T48

agian

Lista de Raya del 01/Feb/2021 al 15/Feb/2021
Periodo Quincenal No. 3

GABINO BARREDA 15 A, COL CENTRO. SAN MARTIN HIDALGO

Reg. Pat. IMSS: C0111965105

1 ADMINISTRATIVOS Reg Pat IMSS: C01-11965-10-5
Percepcion Valor Importe Deduccion Valor Importe
001 Gonzalez Preciado Miguel Angel
DIRECTOR GENERAL
Fecha Ingr: 01/05/2013 Sal. diario: 867.51  S.D.l: 998.23 S.B.C: 998.23 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00
1 Sueldo 15.00 13,012.65 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 2,068.40
45 1.S.R. (mes) 2,068.40
52 1.LM.S.S. 452.23
64 Préstamo empresa 1,000.00
165 Ptmo. empresa3 1,000.00
Total Percepciones 7 1301265 Total Deducciones 452063
Neto a pagar 8,492.02
002 Garibay Espinosa Juan Miguel
JEFE ADMINISTRATIVO
Fecha Ingr: 01/06/2016 Sal. diario: 660.95  S.D.I: 760.55 S.B.C: 760.55 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00
1 Sueldo 15.00 9,914.25 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 1,406.58
45 1.S.R. (mes) 1,406.58
52 ILM.S.S. 336.41
Total Percepciones 7 991425 Total Deducciones 7 174299
Neto a pagar 8,171.26
003 Rosas Zarate Ana Lucia
ENCARGADA DE COBRANZA
Fecha Ingr: 04/06/2013 Sal. diario: 289.15  S.D.I: 332.72 S.B.C: 332.72 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 3.00
1 Sueldo 15.00 4,337.25 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 379.96
4 Horas extras 3.00 216.86 45 |.S.R. (mes) 379.96
11 Dia festivo / descanso 1.00 578.30 52 .M.S.S. 129.17
Total Percepciones T é:iéé.‘iﬁ Total Deducciones 77 500.13
Neto a pagar 4,623.28
004 Garcia Lerena José Cristian
COBRANZA
Fecha Ingr: 23/03/2015 Sal. diario: 289.15  S.D.I: 332.72 S.B.C: 332.72 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00
1 Sueldo 15.00 4,337.25 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 336.71
45 |.S.R. (mes) 336.71
52 1.M.S.S. 129.17
Total Percepciones 7 433725 Total Deducciones . 465.88
Neto a pagar 3,871.37
005 Medina Morales Rafael
NOTIFICADOR Y AUXILIAR DE AREA TE..
Fecha Reing: 07/01/2020 Sal. diario: 289.15  S.D.I: 332.72 S.B.C: 332.72 Cotiza Fijo
Dias pagados: 14.00 Tot Hrs trab: 112.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 0.00
Ausencias 1
1 Sueldo 14.00 4,048.10 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 305.25
45 |.S.R. (mes) 305.25
52 .M.S.S. 129.17
Total Percepciones T 404810 Total Deducciones 7 434.42
Neto a pagar 3,613.68
008 Guerrero Sandoval Maria De JesUs
FACTURACION Y COBRANZA
Fecha Reing: 25/09/2020 Sal. diario: 289.15  S.D.I: 332.72 S.B.C: 332.72 Cotiza Fijo

Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras: 1.50



CONTPAQ i

SISTEMA DEL AGUA DE SAN MARTIN HIDALGO.

Reg Pat IMSS: C0111965105

RFC: SAS -111114-T48 ) Hoja: 2
Lista de Raya del 01/Feb/2021 al 15/Feb/2021
Periodo Quincenal No. 3
GABINO BARREDA 15 A, COL CENTRO. SAN MARTIN HIDALGO
1 Sueldo 15.00 4,337.25 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 343.92
4 Horas extras 1.50 132.53 45 1.S.R. (mes) 343.92
52 1.M.S.S. 108.53
Total Percepciones 7 446978 Total Deducciones . 452.45
Neto a pagar 4,017.33
009 Alvarez Santos Candelaria
INTENDENCIA
Fecha Ingr: 10/06/2013 Sal. diario: 144.76  S.D.I: 166.57 S.B.C: 166.57 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 2,171.40 52 1.M.S.S. 62.16
178 I.S.R. Asimilados 124.72
Total Percepciones 7 217140 Total Deducciones 7 186.88
Neto a pagar 1,984.52
013 Rosas Guerrero Irma Cecilia
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Fecha Ingr: 08/10/2018 Sal. diario: 289.15  S.D.I: 332.72 S.B.C: 332.72 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 4,337.25 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 379.96
4 Horas extras 3.00 216.86 45 |.S.R. (mes) 379.96
11 Dia festivo / descanso 1.00 578.30 52 ILM.S.S. 129.17
Total Percepciones 77 513241 Total Deducciones 77 509.13
Neto a pagar 4,623.28
Total Departamento ADMINISTRAT..
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 46,495.40 41 |.S.R. antes de Subs al Empleo 5,220.78
4 Horas extras 566.25 45 |.S.R. (mes) 5,220.78
11 Dia festivo / descanso 1,156.60 52 .M.S.S. 1,476.01
64 Préstamo empresa 1,000.00
165 Ptmo. empresa3 1,000.00
178 I.S.R. Asimilados 124.72
Total Percepciones 4821825 Total Deducciones 882151
Neto del departamento 39,396.74
Total de empleados 8
Obligacién Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 1,020.07
90 2% Impuesto estatal 920.94
93 Riesgo de trabajo (9) 3,060.19
96 I.M.S.S. empresa 5,522.12
97 Infonavit empresa 2,550.14
98 Guarderia I.LM.S.S. (7) 510.03
Total Obligaciones 1358349
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 892.56 318.75
Cesantia 'y Vejez 1,606.59 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,860.95 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 263.64 95.85
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 898.38 320.88
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Total General
1 Sueldo 46,495.40 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 5,220.78
4 Horas extras 566.25 45 |.S.R. (mes) 5,220.78
11 Dia festivo / descanso 1,156.60 52 I.LM.S.S. 1,476.01
64 Préstamo empresa 1,000.00
165 Ptmo. empresa3 1,000.00
178 I.S.R. Asimilados 124.72
Total Percepciones 7 illé,'ﬂé..éé Total Deducciones 7 882151
Neto general 39,396.74
Total de empleados general 8
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 1,020.07
90 2% Impuesto estatal 920.94
93 Riesgo de trabajo (9) 3,060.19
96 I.M.S.S. empresa 5,522.12
97 Infonavit empresa 2,550.14
98 Guarderia I.M.S.S. (7) 510.03
Total Obligaciones 7 1358349
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 892.56 318.75
Cesantia 'y Vejez 1,606.59 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 1,860.95 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 263.64 95.85
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 898.38 320.88

Total de empleados : 8



